alde

jes,

tken
or-

lingen er beslutningsdygtig eller
ej. Her er der taget udgangspunkt
i 2/3 flertal blandt samtlige stem-
meberettigede i foreningen, men
flere foreninger kreever f.eks. og-
sa, at et bestemt antal medlem-
mer er repraesenterede pa selve
generalforsamlingen.

Er sadanne formalia ikke op-
fyldte kan man ikke traeffe en gyl-
dig beslutning.

Men i eksemplet kan bestyrel-
sen veelge at indkalde til en eks-
traordinaer generalforsamling (el-
ler lade forslaget dp).

Hvis derimod et kvalificeret
flertal af de nu engang fremmeod-
te pa generalforsamlingen har
stemt for forslaget, palaegges be-
styrelsen at indkalde til en ekstra-
ordineer generalforsamling.

| den sidste del af bestemmel-
sen fastseettes, at der i sadanne
tilfeelde kun kan indkaldes efter-
folgende.

§ YY er sa den ikke usaedvan-
lig bestemmelse, der bidrager til
at sikre, at en forening ikke bli-

ver blokeret i sit virke, hvor man
under iagttagelse af de fastsatte
krav i § XX vil kunne gennemfare
et forslag trods utilstraekkeligt
fremmeode/repreesentation ved
forste behandling.

Ekstraordinaer for ordinaer

I nogle foreninger kan det efter
omstandighederne forekomme,
at man af tidsmaessige hensyn
udskyder afholdelsen af en eks-
traordineer generalforsamling til
lige for en efterfolgende ordinaer
generalforsamling.

Dette forhold er der som sa-
dan ikke noget til hinder for, idet
den ekstraordinaere generalfor-
samling blot skal ses som en af-
slutning pa en tidligere general-
forsamlingsproces.

Der er saledes heller ikke tale
om, at man dermed forsgger at
tilsidesaette "beskyttelsesfunktio-
ner" i vedteegten.

er
od,

ik-
lge

-

nin-
ten,
en-

ms-

Frp
?

ten fra de pataleberettigede, der
matte veere angivet i tinglyst de-
klaration (hvilket oftest er kom-
munen) eller fra kommunen, hvor
der er tale om lokalplan.

Det ma formodes at veere sjael-
dent, at man vil kunne fa tilla-
delse til at nedlaegge en forening
med medlemspligt, idet denne
jo netop er sat i verden for at lase
nogle lokale opgaver.

Oftest er der tale om, at det
offentlige har besluttet en sadan
dannelsen, idet det offentlige on-
sker at det er de lokale borgere,
der skal leser nogle opgaver, der
ellers ville veere henlagt til det of-
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des kan et allerede valgt medlem
af en bestyrelse fratraede sin post,
nar denne matte veelge at gore
dette. Kombineres dette med
det paradoksale at det offentlige
meget travlt med at palaegge ar-
bejdsmaessige byrder og proble-
matikker, der kan modvirke med-
lemmernes lyst til at treede ind i
bestyrelser for sadanne forenin-
ger, vil det blive svaerere og svae-
rere at motivere medlemmerne
til at indtreede i eller forblive i sa-
danne bestyrelser.

Her teenkes f.eks. pa hvidvas-
klovgivning, nemkonti, hvidvas-
klovgivning, cvr-pliat, GDPR-lov-

fattelse af, at almindelige men-
nesker kan klare hvad som helst,
man matte belaste dem med.
Og desvaerre er det jo sé let blot
at uddelegere og herefter vaske
haenderne ved handvasken og
konstatere, at lasningerne nu ma
veere op til de pageeldende selv af
finde, for nu er det jo privatrets-
lige problemer og dermed uden
for f.eks. kommunens offentlig-
retlige indflydelse.

Find en lgsning

For forhabentlig at kunne f&
sadanne foreninger til at lobe
rundt, ma man se pa alternative
l@sningsmodeller, der s& evt. kan
kombineres.

Hvor man i vedtaegten har
fastsat, at bestyrelsen er p& 5 el-
ler flere medlemmer, kan man
overveje at nedseette antallet til 3
medlemmer. Dette betyder dog
sa tillige, at der er feerre "skuldre”
at fordele bestyrelsens opga-

Vver pd, men sa ma man samtidig
treeffe en overordnet beslutning

i foreningen om, hvilke opgaver,
der bor prioriteres, og hvilke der
maske kan nedprioriteres, saledes
at dette ikke fremover kan give
anledning til kritik af den nu re-
ducerede bestyrelse.

Man kan forsgge at uddelege-
re arbejdsopgaverne til medlem-
merne i eksterne arbejdsgrupper,
der sd ledes af et bestyrelsesmed-
lem, saledes at der tilsikres en di-
rekte tilknytning til bestyrelsens
arbejde.

Herudover kan man overveje
at aflaste hesturelcan ved at Ant-

“gavn” mere tjener som kontrol-
instans i forhold til denne admi-
nistrators arbejde. | forhold til
brug af administrator ber man
veere opmaerksom pa, at dette
kan have en vaesentlig indflydelse
pa foreningens budget. Safremt
man som bestyrelsen forud for en
evt. beslutning undersager om-
kostningsniveauet, vil oplysning
om dette i mange tilfeelde kunne
bevirke, at der er medlemmer,
der vaelger at “ofre” sig selv for at
undga en kraftig kontingentstig-
ning.

Omkring "honorering/aflgn-
ning” bar man forinden sddanne
beslutninger afstemme dette
med en revisor - 0gsa omkring
honorarstarrelser - sdledes man
ikke risikerer at komme i klemme
i forhold til SKAT, hvis man kom-
me til at sta med ansvar, der fol-
ger af at veere arbejdsgiver.

Her kan nok naevnes, at SKAT
hvert &r pa sin hjemmeside opger
nogle satser for godtgerelse af fri-
villige bestyrelsesmedlemmer til
deekning af f.eks. kontoromkost-
ninger, tif. etc. Sadanne belgb kan
udbetales til frivillige i foreningen
uden at der naermere skal godt-
geres omkring de faktuelle udgif-
ter, der har veeret afholdt, ligesom
der ikke skal ske indberetning.
Blot skal man vaere opmaerksom
pa, at hvis man oppebzerer belgb
ud over de anferte satser, bliver
HELE det modtagne belab indbe-
retningspligtigt.

Endelig kan en forening jf. re-
visionsfirmaet BDO helt eller del-
vist fritage bestyrelsen for kontin-
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Det ma tillige veere i orden, at
generalforsamlingen f.eks. bevil-
liger at bestyrelsen eller f.eks. del-
tagerne i en arbejdsweekend far
lidt godt at spise og drikke pa for-
eningens regning. Der skal dog i
sa fald vaere tale om at dette sker
pa et "rimeligt” niveau, men dette
kan man jo sa satte graense for
ved budgetfastlaggelsen.

Under alle omstandigheder
bar man geore sig klart, hvilke
ansvar som bestyrelsen eller for-
eningen kan ifalde og fa tegnet
de nedvendige forsikringer, séle-
des at f.eks. bestyrelsen ikke ogsa
arbejder uforsikret (private forsik-
ringer deekker ikke bestyrelsesar-
bejdet).

Medlemsforeninger i PL er
daekket for en raekke ansvars-
forhold gennem den kollektive
forsikringspakke, men alt efter
forening kan der veere yderligere
forhold, man ber se p4, f.eks. haer-
vaerk, tyveri, brand- og storm-
skade etc.

Uagtet hvilke alternative lps-
ninger man overvejer, sa husk at
fa taget hojde for sddanne for-
hold i foreningens vedtagt, sa-
ledes at vedtaegten afspejler for-
eningens virke,

Vi giver op

Star man i sidste ende alligevel

i den situation, at man som for-
ening ma smide handklaedet i rin-
gen, og konstatere, at man ikke
kan fa valgt en bestyrelse, ma
kommunen kontaktes.

Dette vil givet udlgse den kon-
sekvens, at foreningen bliver sat
under administration, og s& ma
medlemmerne betale for at ar-
bejderne udfores pa foreningens
medlemmers vegne med tillaeg af
de administrationsgebyrer, som
kommunen tillegger. Dette vil gi-
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